2022 MHSA Advisory Committee Meeting Schedule

DATE TIME LOCATION

Wednesday, March 30, 2022 10:00 AM - 12:00 PM Online (details and meeting link will
be emailed)

WednesdayJtune 29,2022 10:00 AM - 12:00 PM Online (details and meeting link will

Wednesday, July 13, 2022 be emailed)

Wednesday, September 28, 2022 10:00 AM —12:00 PM Online (details and meeting link will
be emailed)

Wednesday,-December7,-2022 10:00 AM - 12:00 PM Online (details and meeting link will

Wednesday, December 14, 2022 be emailed)

Winter Celebration
Please note: Meeting dates & times are subject to change. If you would like to attend future meetings
and receive online meeting invitations and updates from San Francisco MHSA, please email
MHSA@sfdph.org with a request to be added to the MHSA email list.

Meeting Description:
The Mental Health Services Act (MHSA) Advisory Committee Meeting will take place once each quarter,
starting in March 2022 on the last Wednesday of the month (except for the December meeting).

The MHSA Advisory Committee Meeting offers opportunity for MHSA providers and community
stakeholders to get information on MHSA program implementation, policy updates, upcoming projects,
and clarification on program requirements. This meeting offers a chance for MHSA-funded programs to
foster connections between other MHSA-funded programs and with community stakeholders.
Attendees also have the opportunity to share successes, discuss challenges, and provide feedback to the
San Francisco MHSA Team. All MHSA Advisory Committee Meetings are open to the public.

Starting in Fiscal Year 2021-2022, the Cultural Competence Task Force was integrated with the MHSA
Advisory Committee Meetings to enable the Task Force to share their feedback and ideas on cultural
competence matters with a larger, more diverse audience. The Cultural Competence Task Force is a
group comprised of representatives of programs from both Civil Service sites and community-based
organizations who come together to discuss matters of cultural competence/humility throughout the
Behavioral Health Services (BHS) system. In the past, they have contributed to developing cultural
competence reporting tools, brainstorming for potential pilot programs, and providing feedback on
existing cultural competence programs and metrics.

Requesting Interpretation Services:

The MHSA team strives to provide culturally responsive services, and interpretation for a meeting can be
requested from the BHS Office of Equity & Workforce Development. To submit a request for
interpretation services, please email MHSA@sfdph.org at least six (6) business days in advance to ensure
that an interpreter can be secured.
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Cronograma de reuniones del Comité Asesor sobre MHSA 2022

FECHA HORA LUGAR

miércoles, 30 de marzo de 2022 | 10:00 a. m.a 12:00 p. m. | En linea (los detalles y el vinculo de
la reunidn se enviaran por correo
electrdnico)
iéreoles;29-dejunio-de2022 10:00a. m.a12:00 p. m. | Enlinea (los detalles y el vinculo de
miércoles, 13 de julio de 2022 la reunidn se enviaran por correo
electrdnico)

miércoles, 28 de septiembre de | 10:00a. m.a 12:00 p. m. | En linea (los detalles y el vinculo de

2022 la reunidn se enviaran por correo
electrdnico)

riéreoles;7-de-diciembrede 10:00a. m.a12:00 p. m. | Enlinea (los detalles y el vinculo de

2022 la reunidn se enviaran por correo

miércoles, 14 de diciembre de electrdnico)

2022

Celebracion de invierno
Tenga en cuenta lo siguiente: Las fechas y horas de las reuniones pueden cambiar. Si desea asistir a
reuniones futuras y recibir actualizaciones e invitaciones a las reuniones en linea sobre MHSA de San
Francisco, envie un correo electronico a: MHSA@sfdph.org con la solicitud de que lo agreguen a la lista
de correo sobre MHSA.

Descripcion de la reunién:
La reunion del Comité Asesor sobre la Ley de servicios de salud mental (MHSA, por sus siglas en inglés)
se llevara a cabo trimestralmente, a partir de marzo de 2022, el ultimo miércoles de cada mes (excepto
la reunion de diciembre).

La reunion del Comité Asesor sobre MHSA ofrece la oportunidad de que los proveedores especializados
en MHSA y las partes interesadas de la comunidad obtengan informacién sobre la implementacién del
programa de MHSA, las actualizaciones de las politicas, los préximos proyectos y una aclaracién sobre
los requisitos del programa. En esta reunion, los programas financiados por MHSA podran fomentar las
conexiones con otros programas financiados por MHSA y con las partes interesadas de la comunidad.
Los asistentes también tendran la oportunidad de compartir sus éxitos, hablar sobre los retos y brindarle
comentarios al equipo de MHSA de San Francisco. Todas las reuniones del Comité Asesor sobre MHSA
son abiertas al publico.

A partir del afio fiscal 2021-2022, el grupo de trabajo enfocado en la competencia cultural se integré a
las reuniones del Comité Asesor sobre MHSA para poder compartir sus comentarios e ideas sobre
asuntos de competencia cultural con un publico mas amplio y diverso. El grupo de trabajo sobre
competencia cultural estd compuesto por representantes de programas de sitios dedicados al servicio
civil y organizaciones de la comunidad que se relinen para hablar sobre temas de competencia y
humildad culturales en todo el sistema de Servicios de Salud Conductual (BHS, por sus siglas en inglés).
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En el pasado, este grupo contribuyd a desarrollar herramientas para informar sobre la competencia
cultural, a generar ideas para posibles programas piloto y a brindar comentarios sobre métricas y
programas existentes relacionados con la competencia cultural.

Solicitud de servicios de interpretacion:

El equipo de MHSA se esfuerza por brindar servicios adaptados a las diferentes culturas. Por eso, puede
solicitar interpretacion para una reunién en la Oficina de Igualdad y Desarrollo de la Fuerza Laboral de
los Servicios de Salud Conductual (BHS Office of Equity & Workforce Development). bPara solicitar
servicios de interpretacion, envie un correo electrénico a MHSA@sfdph.org al menos seis (6) dias
habiles antes a fin de asegurarse de que haya un intérprete disponible.
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PacnucaHue coBewaHnin KOHCYyAIbTaTUBHOro KomuTteTta no
MHSA Ha 2022 rop,

DATA BPEMA MECTO

Cpeaa, 30 mapta 2022 r. 10:00 - 12:00 OHnaliH (NoapoBbHOCTU U CCbI/IKa Ha
nogxAtoYeHne 6yayT oTnpaseHbl
Mo 3/IeKTPOHHO nouTe)

Cpefa29-umoHa2022F 10:00 - 12:00 OHnaliH (NoapoBbHOCTU U CCbI/IKa Ha

Cpeaga, 13 uiona 2022 . NnoAKAtoYeHMe byayT oTrnpaB/ieHbl
Mo 3/IEKTPOHHOM nouTe)

Cpena, 28 ceHTAbpa 2022 r. 10:00 - 12:00 OHnaliH (NoapoBHOCTU U CCbI/IKa Ha

noAK/aoueHve byayT oTnpasaeHbl
Mo 3/IEKTPOHHOM nouTe)

Cpepa/-Aekabpn2022+ 10:00 —12:00 OHnaliH (NogpobHOCTU U CCblSIKa Ha
Cpepa, 14 nekabpna 2022 . nogKkatoueHue byayT oTnpasaeHsl
Mpa3dHUK 3umbl Mo 3/IEKTPOHHOM nouTe)

Obpamume sHUMaHue, Ymo 0ameol U 8peMa cosew,aHuli Mozym 6bimb usmeHeHsbl. Ecau ebi xomume
y4acmeosame 8 nocaedyowux cosewaHusx, noayyams yeedomsaeHus ob oHnaliH-ceccusix u Hoeocmu
MHSA 8 CaH-®paHyucko, omnpagsme 3AeKmpoHHoe rnucomo no adpecy MHSA@sfdph.org ¢ npocbboli
dobasume 8ac 8 crnucokK paccolaxku MHSA.

OnucaHue coBellaHuma:

CoBellaHnsa KoHCy1IbTaTUBHOIO KOMUTETa MO peanu3aumnm 3akoHa o ncuxuatpuyeckunx yeayrax (MHSA)
6yayT NPOBOANTLCA EXKEKBAPTA/IbHO B MOC/NEAHIO cpeay MecALa (3a UCKAIYeHNeM nocaeaHel cpeabl
nekabps), HaumMHas ¢ mapTa 2022 roga.

CosewaHuna KoHcynbtaTMBHOro Komuteta MHSA gatoT BO3MOXKHOCTb NocTaswmkam MHSA

W 3aMHTEPECOBaHHbIM CTOPOHAM COObLLLECTBA NOAYYUTb MHGOPMALMIO O peannsaLmnmn NporpaMmmsl
MHSA, 06HOBAEHUAX NONUTUKN U NPEACTOALIMX MPOEKTAX, a TaKKe pasbAcHeHMA TpeboBaHWi
nporpammbl. CoBelaHns gaayT BOSMOMXKHOCTb Nporpammam, prHaHcnpyembim MHSA, HanaguTb cBs3m
meXay Apyrmmu nporpammamm, GUHaHcupyembimm MHSA, 1 3anHTepecoBaHHbIMUM CTOPOHAMMU
coobuiectBa. Y y4aCTHMKOB TaKKe eCTb BO3MOMKHOCTb NOAENNTLCS CBOMMM ycnexamu, obcyguTb
npob6aembl 1 OCTaBUTb OT3bIB A1 KomaHabl MHSA B CaH-®PpaHumcko. Bece coselaHms
KoHcynbTatMBHOro Kommnteta MHSA oTKpbITbl A5 ny6aAnKu.

C Havana puckanbHoro nepmnoaa 2021-2022 roaos coBellaHma Lienesoi rpynnbl No Ky/bTypHOM
KOMMNETEHTHOCTU BblIM 06beANHEHDI € 3aceiaHMAMMN KOHCyNbTaTUBHOTO KomuTeTa MHSA, utobb!
Lenesas rpynna morna AeamTbCa CBOMMMU OT3bIBaMU U UAEAMM NO BONPOCAM Ky/bTYPHOM
KOMMNETEeHTHOCTU C bosee LWNPOKOM U pasHoobpasHol ayautopueit. Llenesas rpynna no KyabTypHOI
KOMMNETEeHTHOCTU 06begMHAET NpeacTaBUTENEN MPOrPaMM KaK U3 roCy4apCTBEHHbIX YYPEKAEHNN, TaK
1 13 0bLecTBEHHbIX OpraHM3aLmii, KoTopble cobupatoTca BMmecTe, YTobbl 06cyaMTb BONPOCHI
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KY/IbTYPHOW KOMMNETEHTHOCTU/CMUPEHUA B PamMKax cucTembl Cny»6bl OXpaHbl NCUXMYECKOTO 34,0P0BbSA
(BHS). B npoLwiom OHM BHECAW CBOI BK/Aa4, B pa3paboTKy MHCTPYMEHTOB OTYETHOCTM MO Ky/bTypHOM
KOMMETEHTHOCTU, NPOBEAEHNE MO3rOBbIX LUTYPMOB MO NOTEHLMANbHBIM NMUAOTHLIM NMPOrPaMmam

M NpesoCTaB/ieHNe OT3bIBOB O CYLLECTBYHOLLMX MPOrPamMMax M MOKasaTennx KynbTypHOM
KOMMETEHTHOCTHU.

3anpoc ycayr yCTHOro nepesoaa:

KomaHaa MHSA cTpemuTtca yunTbiBaTb Ky/1bTypHble 0COBEHHOCTM Y4aCTHUKOB, M Bbl MOXKETE 3anpocuThb
yCAyry yCTHOro nepeBoZa 415 Y4aCTHUKOB coBelaHus B OTAene BONPOCOB PaBeHCTBA U Pa3BUTUSA
TpyAoBbIx pecypcos Cy»Kbbl 0XpaHbl NCUXMYeckoro 340posba (BHS). YTobbl nogaTth 3anpoc Ha ycayru
YCTHOTO NepeBoAa 1 3abpoHMpPOBaTb NEPEBOAUYMKA, OTNPABLTE 3/IEKTPOHHOE MUCbMO MO

appecy MHSA@sfdph.org Kak MMHMMYM 3a LWecTb (6) pabounx gHeN.
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Lich Hop cta Uy ban Cé van MHSA 2022

NGAY THO!I GIAN DIA DIEM ,
Th tw, ngay 30 thang 3 nam 10:00 SA —12:00 CH | Tryc tuyén (thong tin chi tiet va
2022 lién két dén cudc hop sé duoc

glri qua email)

Fhe-to-hgay-29-thanrg-6-nam 10:00 SA — 12:00 CH | Tryc tuyén (théng tin chi tiét va

2022 lién két dén cudc hop sé dwoc
Th tw, ngay 13 thang 7 nam glri qua email)

2022

Ther Tw, ngay 28 thang 9 nam 10:00 SA — 12:00 CH | Trwc tuyén (théng tin chi tiét va
2022 lién két dén cudc hop sé dwoc

glri qua email)

FheTungayFthang 12 nam 10:00 SA — 12:00 CH | Tryc tuyén (théng tin chi tiét va

2022 lién két dén cudc hop sé duoc
Th tw, ngay 14 thang 12 nam glri qua email)
2022

Lé hoi Mua déng
Xin lwu y: Ngay va gicr hop cé thé thay déi. Néu quy vi mudn tham du cac cuéc hop trong tuong
lai va nhan loi moi tham gia hop trurc tuyén va thdng tin cdp nhét tee MHSA San Francisco, vui
Iong gtvi email dén MHSA@sfdph.org kém yéu céu duoc b sung vao danh sach email cia
MHSA.

M6 ta Cudc hop:

Cudc hop ctia Uy ban Cé van Dao luat Dich vu Strc khde Tam than (The Mental Health
Services Act, MHSA) s& di&n ra mét 1an méi quy, bat dau tlr thang 3 ndm 2022 vao Thir Tu cudi
cung cua thang (ngoai trtr cudc hop thang 12).

Cudc hop ctia Uy ban C6 vAn MHSA la co hoi dé cac don vi cung cép dich vu theo MHSA va
céac bén lién quan trong cong déng c6 dwoc théng tin vé viéc trién khai chuwong trinh MHSA, céac
cap nhat lién quan dén chinh sach, cac dy an sép téi va lam rd cac yéu cau cia chuong trinh.
Cudc hop nay tao co hdi dé cac chwong trinh do MHSA tai tro thuc ddy két néi giira cac chuong
trinh khdc do MHSA tai trg va véi cac bén lién quan trong céng déng. Nguoi tham dy ciing cé co
héi chia sé nhitng thanh céng, thao luan vé nhirng thach thirc va dwa ra phan héi cho Nhém phu
trach MHSA cta San Francisco. T4t ca cac Cudc hop ciia Uy ban C8 van MHSA d2u chao dén
sy tham gia cda cong chang.

B4t dau tr Nam tai chinh 2021-2022, Nhém Déc nhiém phu trach Nang lwc Van héa da dwoc
tich hop vao cac Cudc hop ctia Uy ban C6 vAn MHSA dé ho c6 thé chia sé phan hdi va y kién
clia minh vé cac van dé lién quan dén nang lwc van hoa véi quy md khan gia 1&n hon, da dang
hon. Nhém Dé&c nhiém phu trach Nang lwc Van héa bao gém dai dién cla cac chwong trinh tir
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ca cac co quan Dich vu Dan sw 1an cac td chirc cong ddng - ho tap hop lai dé thao luan vé cac
van dé vé lién quan dén nang lwc/sw khiém tén & khia canh van héa trong toan bod hé théng
Dich vu Y t& Hanh vi (Behavioral Health Services, BHS).

Trwdc day, ho da déng gdp vao viéc phat trién cac cdng cu bao cao nang lwc van héa, déng
gop y kién cho cac chwong trinh thi diém tiém nang ciing nhw phan hdi vé cac chwong trinh va
thwée do nang lwe van héa hién co.

Yéu ciu Dich vy Théng dich:

Nhém phu trach MHSA né lyc cung cap cac dich vu phu hop vé vin héa va quy vi cé thé yéu cau
thang dich vién cho cudc hop tir Van phong Phat trién Cong bang & Luc lwvgng Lao dong BHS.
Dé guri yéu cau dich vu théng dich, vui long giri email dén MHSA@sfdph.org treédc it nhat sau (6)
ngay lam viéc dé dam bao bé tri dugc théng dich vién.
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